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MEVZUAT

alatya Ticaret Borsasi (MTB),
1969 yilinda 5174 sayil Turkiye
Odalar ve Borsalar Birligi Kanu-
nu kapsaminda kurulmustur.
Kanunda da belirtildigigibi MTB, Uyelerinin
musgterek ihtiyacglarini karsilamak, mesleki
faaliyetlerini kolaylastirmak, mesledin ge-
nel menfaatlere uygun olarak gelismesini

MEVZUAT I

saglamak, mensuplarinin birbirleri ve halk
ile olan iligkilerinde durustligu ve guveni
hakim kilmak Uzere mesleki disiplin, ahlak
ve dayanigmayi korumak ve kanunda yazil
olan gesitli hizmetler ile mevzuatla odalara
verilen gorevleri yerine getirmek amaciyla
kurulan, tuzel kisilige sahip kamu kurumu
niteli- ginde meslek kurulugudur.




YONETIM KURULU BASKANI [
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Ramazan OZCAN
Malatya Ticaret Borsast Yonetim Kurulu Bagkani

rulu dort yil i¢in segilen 5 fiyeden  yonetim kurulu bagkani ile en az bir yonetim
olusmaktadir. 5174 sayii TOBB kurulu iiyesinin veya genel sekreterin ortak
kanununda belirtildigi gibi, hukukun tem- imzalar1 baglamaktadir.

Malatya Ticaret Borsas1 Yonetim Ku- silcisi yonetim kurulu bagkani olup, Borsayz,



YONETIM KURULU

Erhan ALMENDI Sabri BALIK
Bagkan Yardimcisi Bagkan Yardimcist

Yusuf GELIR
Sayman Uye Yonetim Kurulu Uyesi




Borsa meclisi, meslek gruplarinca dort yil
i¢in secilen iiyelerden olusur. Meslek ko-
miteleri bes kisiden olusan gruplarda ikiser,
yedi kisiden olusan gruplarda ticer meclis tiye-
si segilir. Ayrica ayni sayida yedek iiye secilir.
Meclis, kendi iiyeleri arasindan dort yil
icin bagkan ile bir veya iki bagskan yardimcisi
secer. Meclis iiyeligine secilen gercek kisiler
ile tiizel kisilerin gercek kisi temsilcileri, ayni

MECLiS BASKANI Il

faaliyet alaninda bulunan odalar ve borsalarin
meclisleri ile 17.7.1964 tarihli ve 507 sayil1 Ka-
nuna gore kurulmus odalarin ancak birinde go-
rev alabilirler.

Meclis bagkani ve yardimcilar1 yonetim
kurulu ve disiplin kurulu bagkan ve iyeligine
secilemezler.

Malatya Ticaret Borsasi 15 meclis iiye-
sinden olugmaktadir



Erdogan UNAL
Meclis Bagkani

Bagkan Yardimcisi

_ s
Cevdet AKDAG
Bagkan Yardimcisi

Aydin KILICDOGAN
Katip Uye

MECLIS UYELE-

5. Ramazan OZCAN
6. Erhan ALMENDI
7. Sabri BALIK

8. Yusuf GELIR

9. Abdulkadir AKCIN

10. Yusuf BUDAK

11. Muzaffer KARAKUS
12. Sahin AKCA

13. Abdul SAGLAM

14. Ramazan YAMAN

MECLIS T



DiSIPLIN KURULU VE TOBB DELEGELERI |

orsa disiplin kurulu, meclisge odaya kayitli olanlar arasindan dort yil
B i¢in secilen alt1 asil ve alt1 yedek iiyeden olusur. Disiplin kurulu, se¢im-
den sonraki ilk toplantisinda, iiyeleri arasindan bir bagkan seger. Bagkanin
bulunmadigi zamanlarda, en yash tiye kurula bagkanlik eder.

1. Mehmet PIRLANTA BASKAN
2. Mustafa Bilal ELMAS UYE
3. Ferit OZTURK UYE
4. Murat GUNDUZ UYE
5. Sahin TURAN UYE
6. Volkan YILDIRIM UYE

TOBB DELEGELERI

OBB Genel Kurulu, oda ve borsa meclislerinin kendi iiyeleri arasindan

dort yil icin sectikleri delegelerden olusur. Genel Kurulda her oda ve
borsa en az bir delege ile temsil edilir. Bu delege oda ve borsa yonetim ku-
rulu bagkanidir. Ilave delegelerin belirlenmesinde segmen listelerinde yer
alan iiye sayisi ile oda ve borsalarin Birlige fiilen 6dedikleri aidatlar esas
alinir. Secilen delege sayisi kadar da yedek delege secilir. TOBB Genel Ku-
rulu, her yil Mayis ay1 icinde toplanir.

Malatya Ticaret Borsasinin TOBB Delege sayisi 2’ dir.

1. Ramazan OZCAN
2. Abdulkadir AKCIN



MESLEK KOMITELERI [N

MESLEK KOMITE UYELERI

B orsa meslek komiteleri, meslek gruplarinca dort yil i¢in segilen bes veya yedi kisiden olu-
sur. Asil tiyeler kadar da yedek tiye secilir.

Komite kendi tiyeleri arasindan dort yil i¢in bir bagkan ve bir baskan yardimcist seger. Meslek
komitesi tiyeli- gine segilen gercek kisiler ile tiizel kisilerin gercek kisi temsilcileri, ayni faaliyet
sinirlar1 i¢inde bulunan odalar ve borsalarin meslek komiteleri ile 17.7.1964 tarihli ve 507
sayili Kanuna gore kurulmus borsalarin ancak birinde gorev alabilirler.

Malatya Ticaret Borsasrnda bulunan 27 meslek komite grubu isimleri ve tiyeleri sunlardir;

1. ABDULLAH SAGLAM  BASKAN 1. HAHMET DURAN BASKAN

2. YUSUF BUDAK BASKAN YRD 2. MUZAFFER KARAKUS BASKAN YRD.
3. UFUK YILMAZ UYE 3. AYDIN KILICDOGAN  UYE

4. HUSEYIN GULESE UYE 4. ZULKUF ERKAN GUR  UYE

5. SABRI KARAMAN UYE

1. METIN DAG BASKAN 1. HAYRETTIN MEMUR  BASKAN

2. MUHAREM DONMEZ BASKAN YRD. 2. MEHMET TELINGUN BASKAN YRD.
3. ERDOGAN UNAL UYE 3.RAMAZAN OZCAN UYE

4. SAHIN AKCA UYE 4, ERHAN ALMENDI UYE

5. AHMET TETIK UYE 5.YUSUF GELIR UYE

6.AHMET ADIYAMAN  UYE
7. MEHMET SIMSEK UYE

1. FIKRET URUK BASKAN 1. GOKHAN ELGIN BASKAN
2. UMIT SAYGILI BASKAN YRD. 2. M.SELIM DOGAN BASKAN YRD.
3. ENGIN KANAT UYE 3. RECAI TEKEDERE UYE
4. A KADIR AKCIN UYE 4. MEHMET ERCAN UYE
5. CEVDET AKDAG UYE 5. RAMAZAN YAMAN UYE
7. KOMITE

1. ORHAN DEMIR BASKAN

2. ALl KARATAS BASKAN YRD.

3. SABRI BALIK UYE

4.IBRAHIM AKIN UYE

5.ERDAL KIZIL UYE



B MTB

MALATYA TICARET BORSASI
ORGANIZASYON YAPISI




MISYON

o Calisanlarimizin gelisimini desteklemeye,

o Uyelerimizin Borsa hizmetlerine erigimini kolay-
lagtirmaya,

« Ilgili taraflar karsisinda iiyelerimizin ihtiyaglarina
iliskin duyarlilig1 yaratmaya ve bu konuda kapasite
gelistirmeye,

VIZYON

« Uyelerin ve calisanlarin tiim ihtiyag ve beklentile-
rini karsilayan, bolgede ekonomik ve sosyal kalkin-
ma politikalarinin gelistirilmesinde rol sahibi olan,
hizmet ¢esitliligini iiyelerinin ihtiyag ve beklentileri
dogrultusunda siirekli arttiran bir borsa olmaktir.

KURUMSAL DEGERIMIZ

MTE N

o Izlenebilirlik aginin gelismesine katki saglamaya,
o Paydaslarimizin birbiri ile karsilikli isbirligine
destek olmaya, yonelik olarak, egitim farkindalik,
teknik destek, lobi olusturma, ag kurma, izleme,
aragtirma, raporlama ve yaymn iiretme misyonu-
muzdur.

Uyelerimizin ve diger paydaslarin beklentilerine

duyarly1z

Dirtstiiz

Saygiliy1z

Caliskaniz

Gizlilige 6nem veririz
Otekilestirmeyiz
[simizi severek yapariz

Tiim faaliyetlerin hakkinda hesap verebiliriz.



B MTB

POLITIKALARIMIZ

Kalite Politikamiz

Malatya Ticaret Borsasi olarak bagimsizlik, taraf-
sizlik ve gizlilik ilkeleri dogrultusunda;

ISO 9001:2015 ve TS EN ISO/IEC 17025 Ulus-
lararas1 Standartlarinin gereklerini karsilayan borsacilik
hizmetleri ile laboratuvar ortami saglayarak, iyi mesleki ve
teknik uygulama esaslar1 ¢ergevesinde izlenebilirligi sag-
lanmis cihazlar kullanarak ulusal veya uluslararasi stan-
dartlara gore 6lgtimlerimizi gergeklestirmeyi, glivenilirligi
stirekli saglanan sonuglar sunmayi,

Faaliyetlerimizde kanun, yonetmelik ve genelgele-
re bagli, ulusal ve uluslararasi kabul gérmiis standartlara
uygun hizmet vermeyi,

Hizmetlerimiz kapsaminda misterilerimizin ihtiyaglarini
karsilayabilecek stirekli artan kalitede hizmet vermeyi,

Givenilir sonuclar verebilmek i¢in TS EN ISO/
IEC 17025 Standard: temelinde hazirlanmis olan yonetim

MALI POLITIKAMIZ

5174 sayili kanunun vermis-oldugu yetki ve sorumlu-
luklar cercevesinde;

Uyelerden edinilen gelirlerin iiyelerin menfaat-
leri dogrultusunda kullanilmasini saglamak

Mali riskleri yonetecek stratejiler gelistirmek
Anlik raporlanabilir bir mali yap1 olusturmak
Mali kaynaklar1 tasarruf tedbirleri ile en etkili

bir bi¢imde kullanmak ve fon yonetiminde etkin yon-
temleri hayata gegirmek

sistemi esaslarini tim personelin katilimi ile etkin bir ge-
kilde uygulamayi,

TS EN ISO/IEC 17025 Standardinin sartlarini bi-
len ve uygulayan, dokiimantasyonu dogru kullanan, yeter-
li, yetkin ve giivenilir personel ile hizmet vermeyi,

Personele saglikli ve giivenli ¢aligma ortami sagla-
mayl,

Personelimizin kararlarini etkileyebilecek hi¢bir i¢
ve dis etkiye maruz kalmamasini ve sorumluluklarini anla-
masini saglamayi,

Hizmetin; dogru, tarafsiz, cabuk ve giivenilir bir
sekilde, misteri bilgilerinin gizliligi ilkesine sadik kalarak,
verilmesini saglamayi,

Kalite yonetim sistemi ve teknik konularda tiim
personelimizin egitimini yiiksek tutarak, stirekli iyilestir-
meyi ve gelistirmeyi beyan ve taahhiit ederiz.

INSAN KAYNAKLI POLITIKAMIZ

Personel aidiyetini gii¢lendirici ¢aligmalar
yapmak

Calisan memnuniyetini ve kalifikasyonunu
artirmak

Personelden gelen Onerileri degerlendirerek
miimkiin olanlar1 hayata gecirmek ve bu sayede
olusan ortak akildan maksimum seviyede faydalan-
mak

Odiil sistemi gelistirerek motivasyonu yiik-
sek tutmak




UYE ILISKILERI POLITIKAMIZ

Uyelerimizin mesleki sorunlarinin ¢oziilmesini ve
islerini gelistirmelerini saglayacak lobicilik faaliyetleri ger-
ceklestirmek

Uyelerimize katma deger saglayacak egim prog-
ramlari diizenlemek

Uyelerimize ihtiyag duyduklari konularda danig-
manlik hizmetleri vermek

Uyelerimizin borsa ve diger tiyeler ile kaynagmasi-
ni1 saglayici etkinlikler organize etmek

Uyelerimize verilen hizmetin kalitesini siirekli iyi-
lestirmek

HABERLESME MEDYA YONETIMi POLITIKAMIZ

Uyelerimizin tercih ettikleri iletigim yontemlerine
uyum saglamak

Yazili, gorsel ve sosyal medyadan en verimli sekil-
de yararlanmak

Borsanin bilinirligini artiric1 ¢aligmalar yapmak

Borsa ile ilgili tiim haberlerin zamaninda ve taraf-
s1z olarak duyurulmasini saglamak

Faaliyet alanlarimizla ilgili ekonomik raporlar, is
istatistikleri, yatirim olanaklar1 gibi verileri sunarak tiyele-
rimize katma deger saglamak

BiLGi TEKNOLOJILERI POLITIKAMIZ
Kullanici dostu bir web sitesi ile tiyelerimizin bor-
sa faaliyetleri hakkinda bilgi edinmesini saglamak

Giincel teknolojiyi takip ederek borsaya ve iiyelere
kazandirmak adina ¢aligmalar gergeklestirmek

mte S

Mevcut donanimlar ihtiyaglara gore giincelleye-
rek hizmet kalitesini artirmak
Yedekleme sistemi ile kurumsal bilgiyi stirdiiriilebilir kil-
mak

Bilgi giivenliginin saglanmasi konusunda 6nleyici
faaliyetler gelistirmek

GiZLILIK VE TARAFSIZLIK POLITIKASI

Malatya Ticaret Borsast Merkez ve Sube Laboratu-
varlarinda vermekte oldugumuz i¢ ve dis hizmetlerde;

Elde ettigimiz tiim bilgilerin ve ¢aligmalarin gizli-
lik ve tarafsizlik kurallarina tabi olacagni,

Malatya Ticaret Borsast Merkez ve Sube Labora-
tuvar: misterilerine ait tiim gizli bilgi ve tescil haklarinin
korunacagni,

Duygu, diisiince ve zanlarin dikkate almaksizin
gorevlerin yerine getirilecegini,
Hizmetin verilmesinde, yapilan islerin kalitesini olumsuz
yonde etkileyebilecek; bagimsizligimizi, tarafsizligimizi,
karar alma ve galigmalarimizdaki objektifligimizi zedele-
yebilecek, ticari, mali, idari hi¢bir faaliyet icerisine girilme-
yecegini,

Calisanlara, verilmekte olan hizmetlerin hicbir
agamasinda, Ol¢lim sonuglarinin raporlandirilmasinda
hicbir sekilde baski yapilmayacagini, ¢alisanlarin her tiirlii
i¢ ve dis etki ve baskiya karsi korunacagini,

Yapilan ¢aligmalar kapsaminda tiye ve miisterile-
re ait tiim bilgilerin, miilkiyet ve tescilli haklarinin gizlilik
ilkesi ¢ercevesinde korunacagini, gizli tutulmas: ve korun-
masina iligkin her tiirli 6nlemin alinacagini, bu amagla
gerekli goriilen hususlarda alinabilecek idari 6nlemler ko-
nusunda tiim personelin zamaninda ve uygun sekilde bil-
gilendirilecegini, Kabul ve beyan ederim.

MUSTERI MEMNUNIYETI POLITIKASI

Malatya Ticaret Borsasi olarak; TS ISO 10002
standardi kapsaminda, miisteri odakli bakis agis1 ile Kalite
Yonetim Sistemi ile uyumlu siirekli iyilestirme ve miisteri
memnuniyeti ilkesine hizmet etmek amaci ile miisteri ta-
lep ve sikayetlerini yasalara ve miisteri kosullarina uygun
olarak, gizlilik, seffaflik, erisilebilirlik prensibi dogrultu-

sunda, tarafsiz ve adil bir sekilde en kisa siirede degerlen-
dirmekteyiz.

Uyelerimizin ve ¢aliganlarimizin geri bildirimleri
ile hareket ederek, kaliteli hizmeti tegvik etmek ve yaygin-

lagtirmak miisteri memnuniyeti politikamizdir.



B TOPLANTILAR - ZiYARET - ETKINLIK

MALATYA TiCARET BORSASI’'NDAN
OGRENCILERE TABLET

TOBB’un 6nciiliigiinde baglatilan Borsamiza gon-
derdigi tablet bilgisayarlar ihtiya¢ sahibi 6grenci-
lerimize dagitilmak iizere Malatya I Milli Egitim
Miidiirii Sayin Battal Kanbay’a teslim edildi..

6 Ocak 2021

11 10. BASVURU CAGRI ILANI TANITIM
PROGRAMI

Tarim ve Orman Bakani Dr. Bekir Pakdemirlinin
katilimiyla gerceklestirilen IPARD II 10. Basvuru
Cagr1 [lan1 Tanitim Programina video konferans
sistemiyle katilim sagladu.

7 Ocak 2021

HALKBANK ILE PROTOKOL iMZALANDI

Borsamiz ve Halkbank Bolge Koordinatorliigii ara-
sinda “Paraf Ticari Kredi Kart1 ile Giivenceli Te-
darik Zinciri Finansmani Anlasmasi” imzaladik.
Saticiya tahsilat giivencesi, aliciya da 18 aya kadar
6deme esnekligi sunan anlasmadan tiim tiyelerimiz
faydalanabilecek.

11 Ocak 2021

MALATYA'YA MODERN BIR SiRE PAZARI
KAZANDIRILIYOR

AR “Kayis1 Kent ve Ticari Merkez Projesi” diger adi

" BUYUKSEHIR ile Malatya Yeni Sire Pazar1 Merkez Hizmet Bina-
7 | s1 Projesi, Biiyiiksehir Belediye Bagkani Selahattin

Giirkan, FKA Genel Sekreteri Abdulvahap Yogunlu

ve MTB Baskan1i Ramazan Ozcan tarafindan dii-

zenlenen torenle imzalandi.

26 Ocak 2021
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IDLIB KENTINDE iHTIYAC SAHiBI
AILELERE TARDIM

[HH Insani Yardim Vakfinca, “Kalpten Kalbe Bir
Yol” sloganiyla diizenlenen kampanya kapsaminda
Battalgazi Belediyesi ve Uyelerimizin destekleri ile
Idlib kentinde ihtiyag sahibi kardeglerimize ulasti-
rilmak iizere gonderildi.

1 Subat 2021

TOHMA KOPRUSU’NUN ACILISINI
GERGEKLESTIRDIK

Malatya Ticaret Borsasi Bagkan1 Ramazan Ozcan,
Cumbhurbagkanimiz Sayin Recep Tayyip Erdoganin
video konferans sistemi ile Ulastirma ve Altyap1
Bakan: Adil Karaismailoglunun katilimiyla 517
metre uzunlugundaki Tohma Kopriisi'niin agilisini
y : R i gerceklestirdik.

: =1 6 Subat 2021

IPARD II 10. BASVURU GAGRISI
PROGRAMI iSTiSARE

MTB Baskani Ramazan Ozcan, Tarim ve Kirsal
Kalkinmay1 Destekleme Kurumu Malatya Il Koor-
dinat6rii Sayin Murat Tung’u ziyaret ederek, IPARD
IT 10. Bagvuru Cagrist Programi hakkinda istisare-
lerde bulundu.

9 Subat 2021

GARA SEHiIDi BASCAVUS SEMIH OZBEY’E
VEDA

Hain teror orgiitii PKK tarafindan sehit edilen eski
Borsa Bagkani Giirsel Ozbey oglu Astsubay Semih
Ozbey kardegimizi dualarla son yolculuguna ugur-
ladik.

14 Subat 2021
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GARA SEHIDi ASTSUBAY SEMIH
OZBEY'IN ADINA KUTUPHANE

Borsamizin dnciiliigiinde, TOBB ve Inonii Univer-
sitesinin katkilarryla Merdivenler Ilkokulu ve Or-
taokulu'na yaptirdigimiz kiitiiphaneye Gara sehidi
eski borsa bagkan1 Giirsel Ozbey’in oglu Sehit Ast-
subay Semih Ozbey’in ismini verdik.

21 Subat 2021

R - Y MUHTARLARA LiSANSLI KURU KAYISI
i | [ : DEPOSU HAKKINDA BILGI

pe- Tiirkiye Muhtarlar Dernegi Malatya Sube Bagkani

Sayin Mustafa Eren ve yonetim kurulu ile birlikte

Lisansli Kuru Kayis1 Deposu’nu ziyaret ederek isle-
yisi hakkinda bilgiler aktardik.

13 Mart 2021

iKi SEHIR ARASINDA EKONOMIK
ISBIRLIGI UZERINE ISTISARE
MTB Bagkani Ramazan Ozcan, Diyarbakir Tica-
ret Borsas1 Bagkan1 Sayin Engin Yesil ile Diyarba-
kir Ticaret ve Sanayi Odas1 Bagkan1 Sayin Mehmet

Kaya'y1 ziyaret ederek, iki sehir arasinda ekonomik
isbirligi tizerine istisarelerde bulundu.

15 Mart 2021

KAYISININ SERIVENU HAKKINDA BiLGI

Malatya Ticaret Borsasi Bagkani Ramazan Ozcan
tarafindan, ‘Malatya Kayist Cigekleri Senlikleri’

.| kapsaminda ilimize gelen misafirlere kayisimiz
1 hakkinda bilgiler aktarildi.

21 Mart 2021
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CHP EKONOMi HEYETIi MASASI’NDAN
MTB’YE ZiYARET

CHP Genel Bagkan Yardimcisi, Parti Sozciisii ve
Ekonomi Masas1 Bagkan1 Sayin Faik Oztrak ve be-
raberindeki Ekonomi Masas1 Heyeti Borsamizi

ziyaret ederek sorunlarimizi ve taleplerimizi
dinlediler.

8 Nisan 2021

LISANSLI KURU KAYISI DEPOSU
HAKKINDA BILGI

[l Tarim ve Orman Miidiir Yardimcisi Sayin Rama-
zan Colak, Sube Miidiirii Dogan Sahin, Ilge Mii-
diirleri ve teknik personellerden olusan bir heyet
Lisansh Kuru Kayis1 Deposu’'nu ziyaret ederek isle-
yisi hakkinda bilgiler aldilar.

9 Nisan 2021

KIRTASIYE VE SPOR MALZEMESI
YARDIMI

Sosyal sorumluluk projesi kapsaminda, Borsamiz,
Inénii Universitesi ve Battalgazi Sehit Oguzhan Gii-
naydin Halk Egitimi Merkezi Mudiirliigii tarafindan
Haci Halil Ciftligi Ilkokulu ve Ortaokulu'ndaki 6g-
rencilere kirtasiye ve spor malzemesi yardimi yaptik.

13 Nisan 2021

KORE BUYUKELGiSI WON IK LEE'YE
KAYISININ TANITIMI YAPILDI

Valimiz Sayin Aydin Barug'un evsahipliginde diizenle-
nen toplantida Kore Cumhuriyeti Biiyiikelgisi Won Ik
Lee ile bir araya gelerek kayisinin seriivenini anlatarak
Kore Cumbhuriyeti ile kuru kayis: ihracat potansiyelini
artiracak konularda bilgi aligverisinde bulunduk.

15 Nisan 2021
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OGRENCILERE KIRTASIYE YARDIMI

Sosyal sorumluluk projesi kapsaminda, Borsamiz,
Inénii Universitesi ve Battalgazi Sehit Oguzhan
Giinaydin Halk Egitimi Merkezi Miidiirliigii tara-
findan Yagar Oncan Ortaokulu’ndaki égrencilere
kirtasiye yardiminda bulunduk.

22 Nisan 2021

SOGUK ZINCIRI VE SUT TOPLAMA
MERKEZLERiI PROJESI DAP TARAFINDAN
KABUL EDILDI

“Soguk Zinciri ve Siit Toplama Merkezleri Projesi”
hayata gegiriliyor.

26 Nisan 2021

DOGU ANADOLU VE GUNEYDOGU
ANADOLU BOLGE TOPLANTISI

TOBB Bagkanimiz Saymn M. Rifat Hisarcikliog-
lu'nun Baskanliginda online olarak gerceklestirilen
Dogu Anadolu ve Giineydogu Anadolu Bélge Top-
lantisinda katilarak tiyelerimizin taleplerini
aktardik.

28 Nisan 2021

IHTIYAC SAHIBI OGRENCILERE YARDIMI

Borsamiz tarafindan Il Milli Egitim Miidiirii Sayin
Battal Kanbay'in katilimiyla Sehit Selahattin Ka-
rakas Anaokulundaki minik yavrularimizi ziyaret
ederek cesitli hediyeler verdik.

29 Nisan 2021
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SUT TOPLAMA LOKASYONLARINDA
INCELEME

MTB Bagkani Ramazan Ozcan ve FKA Genel Sek-
reteri Abdulvahap Yogunlu birlikte “Soguk Zinciri
ve Siit Toplama Merkezleri Projesi” kapsaminda
hayata gegirilecek olan Siit Toplama Istasyonlarin-
da incelemelerde bulundu.

22 Mayis 2021

TOBB'UN 76 - 77. GENEL KURUL
TOPLANTISI’'NA KATILIM SAGLANDI

Borsamiz TOBB Delegeleri Ramazan Ozcan ve Ab-
dulkadir Ak¢in TOBB’un 76 - 77. Genel Kurul Top-
lantisrna video konferans sistemi ile katildi.

28 Mayis 2021

sUT TOPLAMA LOKASYON YERLERINI
BELIRLEME TOPLANTISI

“Soguk Zinciri ve Siit Toplama Merkezleri Projesi”
kapsaminda Malatyada kurulacak olan siit toplama is-
tasyonlarinin konumlarini tespit etmek {izere Malatya
Ticaret Borsasi, Firat Kalkinma Ajansi, il Tarim ve Or-
man Midiirligi ile Siit Ureticileri Birligi'nin katilimiyla
istisare toplantisi diizenlendi.

4 Haziran 2021

MALATYA TARIM VE ORMAN SEKTORU
DEGERLENDIRME TOPLANTISI

Borsamizin evsahipliginde Tarim ve Orman Bakan
Yardimcist Sayin Mehmet Hadi Tun¢’un baskanli-
ginda ‘Malatya Tarim ve Orman Sektorii Degerlen-
dirme Toplantis1 gergeklestirdik. Tarim ve Hayvan-
cilik ile ilgili taleplerimizi ilettik.
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LISANSLI DEPOCULUK CALISTAYINA
KATILIM

MTB Bagkan1 Ramazan Ozcan, Ticaret Bakanlig: tara-
findan diizenlenen “Lisansli Depoculuk Calistayina”
video konferans sistemi ile katilarak sektoriin sorunlari
ve ¢ozlim Onerileri konusunda degerlendirmelerde bu-
lundu.

18 Haziran 2021

KUKURTLEME ODASININ TASARIMI VE KUKURTLE-
ME

BorZARAMETREHRRANAN BRLIRLENMES RROIES i
hendisligi Boliimii Ogretim Uyesi Prof. Dr. Mehmet Ozkan
ve Dog. Dr. Meltem Tiirkyilmaz, kayisilarin kiikiirtlemesinde
kullanacak kiikiirtleme odasinin tasarimi ve kiikiirtleme pa-
rametrelerinin belirlenmesi baglikli TUBITAK projesi kapsa-
minda ger¢eklestirilen, kiikiirt odalarinda 16 saat siiren kayisi
kiikiirtleme islemi 2 saate diistiriilmiis olacak.

3 Temmuz 2021

CANLI HAYVAN PAZARINDAKI
UYELERIMIZI ZIYARET

MTB Bagkani Ramazan Ozcan, Canli Hayvan Paza-
rini ziyaret ederek, besici ve kurbanlik satan yetisti-
ricilerimizle bir araya gelerek sektoriin sorunlarini
ve ¢Oziimleri {izerine istisarelerde bulundu.

13 Temmuz 2021

15 TEMMUZ’UN 5. YIL DONUMUNDE
YENIDEN MEYDANLARDAYIZ

15 Temmuz'un 5. y1l doniimiinde ayni ruhla ye-
niden meydanlardayiz! Buradan bir kez daha tim
diinyaya haykiriyoruz ki, biz bu vatan i¢in bayrak
i¢in gerekirse her giin nobet tutariz.

15 Temmuz 2021
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i
i

EN iYi YAS KAYISI YARISMASI'NI
GERCEKLESTIRDIK

24. Malatya Ticaret Borsasi ve Malatya Biiyiiksehir Be-
lediyesi tarafindan Kiiltiir, Sanat Etkinlikleri ve Kayis1
Festivali kapsaminda diizenlenen ‘En lyi Yas Kayis1 Ya-
rigmasrni gergeklestirdi.

17 Temmuz 2021

CAKIR VE KAHTALI'DAN MTB'YE
ZIYARET

AK Parti Malatya Milletvekillerimiz Ahmet Cakir
ve Hakan Kahtali borsamizi ziyaret ettiler. Borsa
olarak yaptigimiz ¢alismalarla halkinda bilgiler ak-
tararak, tiyelerimizin sorun ve taleplerini dile
getirdik.

13 Agustos 2021

30 AGUSTOS ZAFER BAYRAMI
TORENINE KATILDIK

Agustos Zafer Bayrami torenine katilarak biiyiik bir
coskuyla kutladik.

30 Agustos 2021

MTB’DEN ASURE IKRAMI

Borsamiz tarafindan Biiyiik Sire Pazarrnda, paylas-
manin, dayanismanin ve sevginin ifadesi, bolluk ve
bereketin simgesi olan Asure etkinliginde iyeleri-

mizle, esnaflarimizla ve vatandaslarimizla bir araya
geldik.

31 Agustos 2021
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OZCAN, BOLGESEL KALKINMA YATI-
RIM VE

MTB Baskani Ramazan Ozcan, TOBB Genel Bagkani-
miz M.Rifat Hisarciklioglu, Bolge Oda ve Borsa Bagkan-
larimizla birlikte $anlurfa Fuar ve Kongre Merkezinde
gerceklesen Bolgesel Kalkinma Yatirim ve Isbirligi Fua-
rrnin aciligina katildi.

3 Eylol 2021

OGRENCILERE KIRTASIYE YARDIMI

TOBB’un onciiliigiinde her yil egitime destek programi
kapsaminda Borsamiz, Inont Universitesi ve Battalgazi
Sehit Oguzhan Giinaydin Halk Egitim Merkezi Midiir-
liigii isbirligi ile Cumhuriyet Ilkogretim Okulu'ndaki
ogrencilere kirtasiye yardiminda bulunduk.

23 Eylil 2021

TS 1ISO 10002 MUSTERI MEMNUNIYETi
YONETIM SiSTEMi” BELGESINI

Tiirk Standartlar1 Enstitiisti (TSE) nin Borsamizda yap-
tig1 denetim sonucunda kurumsal yapimizi “TS ISO
10002 Miisteri Me-mnuniyeti Yonetim Sistemi” belgesi-
ni alarak taglandirdik.

29 Aralik 2021




