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BASKAN'IN MESAJI

Degerli Gyelerimiz. Malatya Ticaret Borsasi olarak ilimizin kalkinmasi ve refaha kavusmasi adina her hem
sehrimizin bilincinde oldugu gibi biz de yaptigimiz calismalar da ilgenin huzur ve refahini saglama gayreti
ve bilincindeyiz. Biliyoruz ki ekonomik refah ve istikrar bélgenin sosyo-kultirel sorunlarinin da azalmasini
saglayacaktir. Bu sebeple ticaret ve sanayi dallarinda ¢alismak isteyen vatandaslarimiza her turld kolayhgi
saglamak ve boylelikle onlara yardimci olmak emelindeyiz. Malatya Ticaret Borsasi olarak bolgemizde ve
ilcemizde istikrar ve barisin saglanmasi, refah seviyesinin ylkselmesi sorunlarin en aza indirilmesi adina

elimizden geleni ve hatta fazlasini yapmaya talip oldugumuzu belirtir, siz degerli halkimiza stkranlarimi

sunarim.

Gursel OZBEY

Yoénetim Kurulu Bagkani

3

2016 YILI FAALIYET RAPORU



ORGANIZASYON SEMASI

MECLIS

MALATYA TiCARET BORSASI

e

YONETIM
KURULU

-~ =

Hesaplari
Inceleme
Komisyonu

e

Disiplin Kurulu

S —

e

Genel Sekreter
-—
G

Akreditasyon
izleme Komitesi
-—
A

Sayman Uye

R |

Mali Idari Isler ve
Personel
Sorumlusu

R
Akreditasyon ve
Kalite Sorumlusu

-_

R

Bilgi Islem
Sorumlusu

- v

B
Tescil ve Tahsilat

Sorumlusu
- v
B
Basin Yayin
Sorumlusu
- v
B
Laboratuvar
Sorumlusu

s——
—_—

Kantar Sorumlusu

e
e

Makam Sofori

N
e

Hizmetli

N

2016 YILI FAALIYET RAPORU

Satinalma
Sorumlusu




MALATYA TiCARET BORSASI

BORSA ORGANLARI

MECLIS BASKANLIK DIVANI

M.Akif BASTURK idris PAYZA Ali TURKOGLU Ahmet EROGLU

Meclis Bagkani Meclis Baskani Yrd. Meclis Bagkani Yrd. Meclis Katip Uyesi

-

Gursel OZBEY Yusuf BUDAK Kaya DOGAN Ahmet SOLMAZ
Meclis Uyesi Meclis Uyesi Meclis Uyesi Meclis Uyesi

H.Ahmet DURAN Murat BAKIRCI Kenan KARADAG Abdullah SAGLAM
Meclis Uyesi Meclis Uyesi Meclis Uyesi Meclis Uyesi

Murat BARUTCUOGLU Hiseyin DENiZ

Meclis Uyesi Meclis Uyesi
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YONETIM KURULU UYELERI

Gursel OZBEY
Yoénetim Kurulu Baskani

r

Ahmet SOLMAZ Kaya DOGAN
Yonetim Kurulu Baskan Savman Uve
Yardimcisi Y ) Y

Murat BAKIRCI Yusuf BUDAK

Yénetim Kurulu Uyesi Yénetim Kurulu Uyesi

PERSONEL

A.Vahap BULGURLU

Genel Sekreter

Cem ATAR Nurdan OZENDI

Tescil Memuru Muhasebe

B

Ahmet OZKOCAOGLU Blent KOCYiGIiT
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Kantar Memuru Laborant

1-TEMEL YETERLILIKLER

1.1.-YONETIM VE ODA/BORSA MEVZUATI

Malatya Ticaret Borsasi Uyelerinin misterek ihtiyaclarini karsilamak, mesleki faaliyetlerini kolaylastirmak,
meslegin genel menfaatlere uygun olarak gelismesini saglamak, mensuplarinin birbiriyle ve halk ile olan
iliskilerinde durustligi ve glveni hakim kilmak Gzere kurulmus olan kamu kurumu niteliginde bir meslek

kurulusudur.

Borsamizin; yonetim kurulu, meclisi, komisyonlari, Gyeleri, personeli ve paydaslari tarafindan

benimsenen hedefleri ile misyon ve vizyonu mevcuttur.
Vizyon

Modern bir borsacilik yaklagsimi igerisinde; tyelerine, bolge ve llke kalkinmasina yon veren, hizmet

alanlarinda surekli ileri giderek, sayilir ve saygin bir kurulus olmaktir.

Misyon

Cagdas borsacilik anlayisini Malatya ilinde gelistirerek Gyelerimize, ilimize ve bolgemize daha iyi hizmet
vermek, Ulke ekonomisinde hak ettigimiz yeri koruyarak, faaliyetlerimizi daha kapsamli, ylksek standart

da, verimli, etkili, tarafsiz, dogru, glvenilir ve hizli bir bicimde sunmaktir.
Temel ilkeler

o Mesleki etik ve ahlak kurallarina uygun

o Seffaf ve hesap verebilir

e Sirekli gelisime ve toplumsal gelisime agik
e Bilgi ve deger Ureten

e Uyeleri arasinda diyaloga ve isbirligine yatkin

v
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1.2-MALI YONETIM

Maliyetlendirme, kurumun hedef ile bltcesi arasindaki baglantiyi gliclendirmeyi ve harcamalarin

onceliklendirilmesi strecine yardimci olmayl amaclamaktadir.

Boylelikle kaynaklarin amaclar dogrultusunda etkili ve verimli bir sekilde kullaniimasi mimkin

olabilecektir.

Stratejik hedefleri gerceklestirmeye donuk faaliyet ve projelerin ortaya konulmasi sonrasinda faaliyet ve
projelerin bitce ile iliskisi kurulur. Oncelikle her bir hedefinin gerekli faaliyet ve projelerin maliyet
tahminleri yapilir ve bir hedefin yaklasik maliyetine ulasilir. Stratejik hedeflerin toplam maliyetinden
iliskili olduklari stratejik amacin maliyeti elde edilir ve stratejik amaclarin toplam maliyetinden de

stratejik planin o yilki tahmini maliyetine ulasilir.

Mali Politika
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5174 sayili kanunun vermis oldugu yetki ve sorumluluk ile Malatya Ticaret Borsasi, mali kaynaklarini;
dyelerinin ihtiyag ve taleplerinin karsilanmasi, Gyelerinin is gelistirmesi ve mesleki faaliyetlerinin

kolaylastiriimasi icin kullanacaktir.

Mali yonetimini esaslarini;

J Harcama ve gelirlerinde sureklilik, olgule bilirlik ve belgelerle tanimlanma,
. Acik ve seffaf, mali planlama ve bltcelemede tutarlilik,
J Tasarruf ve ihtiyatlilik gibi muhasebe ilke ve kurallara uygun, mali risk yonetimi,gibi ilkelere

£

uygunrolarak yrUtecektir.

Malatya Ticaret Borsasi Son 3 Yilin Gelir Gider Tablosu

YIL GELIR GIDER
2014 1.732.719 1.541.709
2015 2.226.206 2.278.219
2016 2.071.743 1.762.237
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2016 Yilinda En Cok islem Géren ilk Bes Uriin

Sira No Uriin Ort . Fiyat (TL) islem Miktar islem Tutar (TL)
1 Kuru kayisi 8.77 81.209.962 kg 712.545.549
Kayisi Gekirdegi 2.12 4.406.606 kg 10.440.393
5 (kabuklu)
Kayisi Cekirdegi
(kabuksuz) 9.50 3.211.153 kg 30.519.191
Canli Hayvan 457 3740 adet 1.709.734
3 (klGglikbas)
Canli Hayvan 4657 1468 adet 6.836.450
(Buylkbas)
4 Bugday 0.82 33.502.449 kg 27.528.397
5 Arpa 0.70 8.659.895 kg 6.072.647

1.3-INSAN KAYNAKLARI YONETIMI
Borsa personelinin sahip olmasi gereken nitelikler, gorev
tanimlari, yetki ve sorumluluklari gtincelligi strekli saglanan
kalite yonetim sistemi icerisinde mevcuttur.

Personelin katilimi Dizeltici ve Onleyici Faaliyet Talebi,
Personel Memnuniyet Anketi ve yilda bir kez dizenlenen
lyilestirme ve Gelistirme Toplantilarinda alinan goris ve
oneriler yoluyla saglanmakta, bunlar degerlendirilerek
dogrultusunda  uygulamaya

uygunlugu gecirilmektedir.

Personelin  motivasyonunun saglanmasi ve artirilmasl

amaciyla cesitli sosyal aktiviteler gerceklestirilmektedir.

insan Kaynaklari Politikamiz

Malatya Ticaret Borsasi Uye memnuniyetinin 6n kosulunun personel memnuniyetinden gectiginin farkindadir.

Bu nedenle calisanlarimizin;

10
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e Kurumsal sadakat bagini gliclendirmek,
e istek beklenti ve dnerilerini dikkate alan seffaf ve acik bir yonetim politikasi izlemek,
e  Slrekli egitimler ile kendini gelistirme olanaklari saglamak,

o Herkese firsat esitligi olanaklari yaratarak, yiksek performansi 6dillendirmek,

temel politikamizdir.

1.4-iS PLANLAMASI VE YONETIMI

Borsamiz Yonetim Kurulu her dort yilda bir dlzenledigi Stratejik Plan dogrultusunda Meclis Tarafindan da
gbzden gegcirilen ve onaylanan Yillik Calisma Plani hazirlamaktadir.
Periyodik olarak vyapilan YGG Toplantilarinda calisma hedefleri dizenli olarak o6lcilmekte ve gozden

geciriimektedir. Uyelere yillik rapor sunulmaktadir.
1.5-HABERLESME VE YAYINLAR

Malatya Ticaret Borsasi olarak haberlesme politikamizin temelini; iletisim kaynaklarini teknolojik gelismelere
uygun olarak kullanip, Gyelerimiz ve paydaslarimiza zamaninda ve tam hizmet vermek olusturur.

Yerel basin ve televizyonlarda hakkimizda ¢ikan haberlere facebook adresimizden ulasilabilir.

Haberlesme Yayin Politikamiz

e Uyelerimizin tercih ettikleri haberlesme ve
iletisim yontemlerini belirleyerek,
beklentilerine uygun bir haberlesme ve
iletisim stratejisi gelistirmek,

e Her tlrlU iletisim ve haberlesme olanaklari ile
yazili, gbrsel ve sosyal medyadan
yararlanmak,

e Uyelerimiz, dis paydaslarimiz ve diger kurum
ve kuruluslarla, faaliyet alanlarimizla ilgili
mevcut ve gelistirilebilir ekonomik raporlar, is

istatistikleri, yatirim olanaklari gibi veriler

sunarak dogrudan ve dolayli katma deger

saglamak,
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1.6-BILGI VE ILETISiM TEKNOLOJILERI KULLANIMI

Malatya Ticaret Borsasi, lisanslari yapilmis Windows isletim sistemleri, Pentium gift cekirdek islemcili, LCD

monitorld bilgisayarlarla Gyelerine hizmet vermektedir.

Borsasinin, yedeklemesi TOBBNET sistemi ile saglanmaktadir. Yedekleme bina icinde bulunmakla birlikte,

hizmetin alindigl kurum tarafindan Borsa merkez binasinda korunmaktadir.

Ayrica Uye bilgilerinin; kurumu tanitan ve haberlerin yayimlandigi Malatya Ticaret Borsasi'nin web sitesi olan

www.malatyatb.tobb.org.tr adreslerinde slrekli glincellemesi yapilmaktadir.

Hizmet binasi 4 adet kamera ile izlenmekte olup, Borsada gerceklesen tiim toplantilar2012 yilindan itibaren

gorintull olarak kayit alina alinip arsivienmeye baslanmistir.

Borsamizda, toplam 1 adet dizUsti bilgisayar, 8 adet masa UstU bilgisayar, 1'i ag yedekleme sunucusu olmak

Uzere 2 adet sunucu, 7 adet yazici, 5 adet Faks, Scanner ve Fotokopi, 2 adet televizyon ve 1 adet Projeksiyon

cihazi bulunmaktadir.

Borsamiz bilgi ve iletisim teknolojilerini etkin ve verimli bir bicimde kullanmaktadir.

Borsamiz, Uyeleri ile cesitli vasitalarla etkin iletisim kurmakta, hizmet

sunumunu ve sirekli gelisimi saglamak icin
gerekli teknolojik donanima sahip oldugu gibi
s6z konusu donanimi strekli glincel
tutmaktadir.
Borsamiz interaktif uygulamalarin bulundugu
fonksiyonel bir internet web sitesine sahiptir.
Gincellemeler ve gerekli bakimlar Bilgi islem
birimi yetkilileri tarafindan dizenli olarak

yapillmakta ve denetlenmektedir.

Bilgi ve iletisim Teknolojileri Politikamiz

. Guncel ve givenilir bilgiye eriserek kurumsal ve Uyelerimizin kullanimina sunarak is strekliligini saglamak,
. Yeni gelisen teknolojileri 6nce kendimiz ve sonra Uyelerimizin kullanmasini saglamaya yonelik faaliyetler dizenlemek,
° Bilgi glivenligi saglamak ve yeni teknolojik ¢coztimlerle birlikte olusabilecek yeni risklere karsi dnlemler almaktir,

12
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. Sosyal medya, web gibi bilgi sistemlerinde kurumun bilgi paylasimlarini arttirarak, bilgi bGttnlUga ve ulasilabilirligine

iliskin gliven ortamini yaratmayi saglamak.

1.7-UYE ILISKILERI

Borsamizin 2016 Yili sonu itibariyle 670 Faal ve 180 Aski’da Gyemiz bulunmaktadir. Uye ihtiyaclari yapilan anket
calismalariile tespit edilmektedir. Anket sonuglari dogrultusunda iyilestirmeler yapilmaktadir. Yapilan
Memnuniyet Anketi Degerlendirme raporu sonucunda, Borsa hizmetleri ve personelden memnuniyetin iyi
dizeyde oldugu ve memnuniyet oraninin % 76 oldugu goértlmustir. Borsa Calisanlarindan Memnuniyetin
yuksek dizeyde oldugu, Borsadan beklentinin glivenden dolayi iyi oldugu, Borsa tarafindan yapilan anketin
given olusturdugu, Uyelerin, Borsa calismalarinin yaninda oldugu, Sonuc olarak, Malatya Ticaret Borsasinin bir
takim olusturdugu, Uyeler ve Borsanin birlikte calismasi sonucu giizel sonuclarin ortaya cikmasi icin gereken

sinerjinin mevcut oldugu gdzlemlenmistir.
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Uye lliskileri Politikamiz

e Uyelerimizin is yerlerinin performansin gelismesine destek olmak icin egitimler basta olmak tizere sirekli kendini
gelistirme olanaklari saglamak,

o Uye basari hikayelerini paylasarak diger tiyelerimizin érnek almasini saglamak,

e Uye beklenti, istek, dneri ve sikdyetlerini acik ve seffaf bir sekilde degerlendirerek kurumsal gelisimimize katki
saglamak,

e Uyelerimize il ve bolgemiz icin istihdam ve katma deger saglamasina yonelik her tirlii danismanlik, teknik hizmet vs.

sunmak.

Yil Bazinda Sirket Tiirlerine Gére Toplam Uye Sayilari

2012
Sirket Tipi Adet

ANONIM SIRKET b
KOOPERATIF 24
LiMITED SiRKET 200
GERGEK Kigi TICARI iSLETMESI 145
DIGER 1
VAKIF IKTISADI ISLETMESI 1
ESMAF 138

GENEL TOPLAM: 538

2013
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Sirket Tipi Adet
ANONIM SIRKET 22
KOOPERATIF 24
LIMITED SiRKET 222
GERGEK Kigi TICARI iSLETMESI 172

DIGER 1

VAKIF IKTISADI ISLETMESI 1

ESNAF 130
GEMNEL TOPLAM: 572
2014
Seket Tip >
ANONIM SIRKET 25
KOOPERATIF 23
LIMITED SIRKET 218
GERGEK Kigi TICARI ISLETMESI 182
DIGER 1
VAKIF IKTiSAD] ISLETMESI 1
ESNAF 120
GENEL TOPLAM: 568
2015
Sirket Tipi Adet
ANONIM SIRKET 25
KODPERATIF 16
LIMITED SIRKET 210
GERCEK Kigi TICARI ISLETMESI 178
DiGER 1
DERMEE IKTISADI ISLETMESI 1
VAKIF IKTiSADI ISLETMESI 1
ESMAF 108
GEMEL TOPLAM: 541
2016
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Sirket Tipi Adet
ANONIM SIRKET 26
KOOPERATIF 14
LIMITED SIRKET 205
GERGEK Kigi TICARI iSLETMESI 177
DIGER 1
DERNEK IKTISADI ISLETMESI 1
VAKIF IKTISADI ISLETMESI 1
ESMAF o2

GEMNEL TOPLAM: 517

1.8-KALITE YONETIMI

5174 sayil kanun geregince yerine getirmekle yukimlU oldugumuz gorevlerimizi dogru, zamaninda ve etkin
bicimde gerceklestirmek, verdigimiz hizmetin kalitesinden dogan Gye memnuniyetini korumak ve artirmak

temel ilkemizdir.

Bu baglamda Malatya Ticaret Borsasi olarak; hizmetlerimize yakalamis oldugumuz hizmet kalitesinden 6din

vermeden sirekli iyilestirme yaparak devam etmekteyiz.

TS EN I1SO 9001:2008 Kalite yonetim sisteminin tim gereklilikleri 6din verilmeden yerine getirilmektedir.

Kalite Politikasi

Malatya Ticaret Borsasi 5174 sayih Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi ile Odalar ve Borsalar Kanununun 28.Maddesine
dayanilarak Borsaya dahil maddelerin alim satimi ve Borsada olusan fiyatlarin tespit, tescil ve ilani isleri ile mesgul olmak

Uzere kurulmustur.

Bu dogrultuda Malatya Ticaret Borsasi’'nin Ust yonetim ve calisanlari gelecege ait vizyon ve stratejileri olusturmakta

kullanilan ilkeleri ve hedefleri asagidaki gibi belirlenmistir.

e Urin Fiyat ve rekabet ortamina bagli olarak tiiccarlarimizin ve Ureticilerimizin (misterilerimizin) siiregelen genel
ihtiyac ve beklentilerini karsilayacak kalite seviyesini saglamak,

e Ticcar ile Ureticilerimiz arasindaki ticari anlasmanin diiriistlik, karsilikli gliven mesleki disiplin ve ahlakina uygun
sekilde uygulanmasini saglamak,

e Personelimizin yaraticiliklarini ve inisiyatiflerini gelistirmek ve sorumluluk duygusuna sahip olmalarini saglamak amaci
ile ilgili personele gerekli egitimleri vermek,

e Hizmet kalitesinin strekli iyilestiriimesi ¢calismalarinin, tim personelin katiimiyla yirittlmesini, genel kalite anlayis!

cercevesinde yapilan her isin ilk seferinde ve sirekli dogru yapilmasini saglamak,
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o Bu ilkeleri ve hedefleri gerceklestirmek icin referans standart olarak 1ISO 9001 Kalite Yonetim Sistemi gerekliliklerini
karsilayarak uygulamayi ve gelistirmeyi Ust yonetim taahhit eder. Tim calisanlar bu baglamda bu standardin ve

kurulusumuzdaki uygulamalarinin gereklerini eksiksiz yerine getirmek ile yuktmladar.

2-TEMEL HIiZMETLER

2.1-ILETISIM AGI

Borsamiz tim iletisim araclarini(web sitesi, e-posta, sms, posta gibi) teknolojik gelismelere uygun olarak kullandigindan

Uyelere ulasmak konusunda kesinlikle problem yasamamaktadir.

Malatya Ticaret Borsasi'nin web sitesi olan www.malatyatb.tobb.org.tradreslerinde siirekli glincellemesi yapilmaktadir.

Borsamiza ait facebook sayfamiz mevcut ve Uyelerimizin cogu hesaba eklidir. Ayrica Tobb web mail servisi de tarafimizdan

aktif sekilde kullaniimaktadir.

UYE ZiYARETLERI

Malatya programi kapsaminda Sire Pazarini ziyaret
eden GUmrik ve Ticaret Bakani Bulent Tifenkci,

kayisici esnafi ile bir araya geldi.
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Yesilyurt Belediye Baskani Haci Ugur Polat,
Ticaret Borsasi Baskani Giirsel Ozbey’in
sehir disina tasinmasi icin talepte
bulundugu ve destek istedigi Bugday

Pazarinda incelemelerde bulundu.

Malatya Valisi Mustafa Toprak, ziyaretlerine ara vermeden
devam ediyor. Toprak, bugin Sire Pazarini ziyaret ederek
esnaflarla gorista.
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Battalgazi Belediye Baskani Selahattin Glrkan, Sire Pazari esnafi ile bir araya geldi.

1.1.  Sosyal Sorumluluk Faaliyetleri

Malatyali kayisi Ureticisi ve ayni zamanda fotograf sanatcisi olan Orhan Alkaya, yaklasik 8 yilda hazirladigl ‘Glnesin Altin
Yumurtas!” isimli kitabinda kayisinin mesakkatli yolcugunu konu ald.

Malatya Ticaret Borsas! fuaye alaninda dizenlenen kitap tanitim programina Malatya Valisi Mustafa Toprak, Malatya
Ticaret Borsasi Baskani Giirsel Ozbey ile cok sayida davetli katild.

Okullarimiza kirtasiye yardimlari yapilmistir. Kurum ve kuruluslarin is birligiyle sehit aileleri ve Suriyeli ailelere iftar yemegi
verilmistir.Ramazan ayl minasebetiyle Meclis lyeleri, Personel ve Borsa Uyelerine iftar yemegi verilmistir.

2.2-POLITIKA VE TEMSIL

Malatya Ticaret Borsasi, Uyelerinin ekonomi ve is konulariyla ilgili gbris ve tutumlarini 6grenmek icin aktif bicimde
calismalar ylrittagu gibi, Uye gorUslerini karar alicilara ve paydaslara iletmektedir. Bunu yerel, bolgesel ve ulusal dizeyde
politikacilar ve Ust dlizey burokratlar ve yetkililerle dogrudan iliskiler ve dizenli iletisim ile mimkin kilmaktadir.
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P A
-
: | ——

Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB) Baskani Rifat Hisarciklioglu ve Baskanimiz Giirsel OZBEY 64. Hikiimetin Basbakani
Ahmet Davutoglu’nun sivil toplum kuruluslari temsilcileri ile yaptigl istisare toplantisina katildi.

t-'.
J i |

GUmrik Mudiresi Havva Eksilmez’den Borsamiza Ziyaret

Borsamizdan Firat Kalkinma Ajansina Ziyaret
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Yon. Kur. Bsk. Giirsel OZBEY’in 23 Subat 2016 tarihinde Ankara’da diizenlenen TOBB Ticaret Borsalar Konseyi Toplantisina
katilmistir.

"Iy . | 2
Q TICARET BORSALARI KONSEY Q

B .

= —e
.  e—

MESOB Baskani Sevket Keskin, oda

baskanlari ile birlikte Borsa Baskanimiz = —

Gursel Ozbeyi makaminda ziyaret ettiler. |

21

2016 YILI FAALIYET RAPORU



MALATYA TiCARET BORSASI

CHP Kocaeli Milletvekili ve TBMM
Sanayi, Ticaret ve Enerji Komisyonu
Malatya Sorumlusu Tahsin Tarhan, Borsa
Baskanimiz Giirsel Ozbey’i Makaminda
ziyaret etti.

10-11 Mayis 2016 tarihleri arasinda Ankara’da yapilan
Tirkiye Odalar ve Borsalar Birliginin 72. Genel Kurul
Toplantisina Malatya Ticaret Borsasi olarak genis bir
katilimla istirak edildi

Borsamizdan Yeni Malatya Valisi Mustafa Toprak’a Ziyaret
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CHP Genel Baskan Yardimcisi ve Malatya Milletvekili Veli Agbaba'dan Borsamiza Ziyaret

Borsa Baskanimiz Musterek Konsey Toplantisina Katildi.

TURKIYE ODALAR ve BORSALAR BIRLIGi c

c THCARET VE SANAYI ODALARI - TICARET ODALANT - SANAY] ODALARI - DENIZ TICARET ODALARI - TICARET BORSALAR

MUSTEREK KONSEY TOPLANTISI =~

31 AGUSTOS 2016 - ANKARA
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Borsamizdan Rektor Kizilay’a ziyaret

6 Ekim 2016 tarihinde Ankara’da dizenlenen 9. Ticaret ve Sanayi Surasina Yonetim Kurulu Baskanimiz Gursel
OZBEY katilmistir.
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Vali Mustafa Toprak Malatya Ticaret Borsasi’nin Ekim ay1 meclis toplantisina katild.

Borsamizdan Malatya Emniyet Midirii Dr. Omer Urhal’a taziye ziyareti.
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2.3-BILGI, DANISMANLIK VE DESTEK

Borsamiz Uyelerimize is kollarinda faaliyetleri ile ilgili olarak karsilastiklari sorunlarin ¢6zimune yonelik
yardimlar saglamaktadir. Bunun icin Uyelerle yapilan anket sonuglarina uygun konularda Borsamiz blnyesinde
paneller, soylesiler ve egitimler diizenlenmektedir. Bu konuda paydaslarimizdan ilce milli egitim mudarltga ile
mesleki ihtiyaclarin karsilanmasi icin kurslar agilmasi hususunda 6n goérisme yapilmistir.

2.4-1$ GELISTIRME VE EGITiM
Malatya Ticaret Borsasi ve Malatya Guncel isbirliginde dizenlenen KOSGEB destekli Uygulamali Girisimcilik
Egitimi'ni basari ile tamamlayan kursiyerlere sertifikalari verildi.

camapnts Yo Girnyiirs
. Yuzbin TL.
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2.5-BORSACILIK FAALIYETLERI

Malatya Ticaret Borsasi
tarafindan ydritulen ve Firat
Kalkinma Ajansi 2015 yili
Dogrudan Faaliyet Destegi
kapsaminda desteklenen “Kuru
Kayisida Dogru, Glvenilir ve
Hizli KikUrt Dioksit Analizinin
Yapilmas!” projesi sonuglandi.

Vali Mustafa Toprak Malatya Ticaret
Borsasi’nin Ekim ayr meclis
toplantisina katildi. Toplantinin ana
gindem maddesi olan ve Kalkinma
Bakanlgl tarafindan desteklenen
"Kuru Kayisida Lisansh Depo
Kurulumu’ projesi masaya yatirildi.
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Malatya Valisi Sayin Mustafa Toprak’in baskanliginda Hayvancilik OSB toplantisi Borsamizda dizenlendi.

Oda/Borsa Akreditasyon Sistemi calismalari kapsaminda, akreditasyon sireci devam eden 13. Dénem Oda/Borsalara 10-

11 Nisan 2017 tarihlerinde ISO 9001:2015 Kalite Yénetim Sistemi Yeni Versiyon Egitimine Genel Sekreterimiz A.Vahap
BULGURLU katilmistir.
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150 Oda ve Borsadan 275 personelin katilimiyla TOBB Konferans Salonunda yapilan Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi Elektronik Belge Dagitim
Sistemi (EBDS) Egitimine Genel Sekreterimiz A.Vahap BULGURLU katilmistir.

Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi(TOBB), Oda/Borsa Akreditasyon Sistemi ¢alismalari kapsaminda, 13. dénem akreditasyon
sirecinde bulunan 28 Oda ve Borsa’nin, genel sekreter ve akreditasyon sorumlulari igin Stratejik Plan Hazirlama Egitimine Genel
Sekreterimiz A.Vahap BULGURLU katilmistir.
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